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Wir sind die berufsständische Vertretung aller 
hauptberuflichen und selbständigen 
Versicherungsvermittler in Deutschland.

Wir vertreten die Interessen von über 30.000 
Vermittlerbetrieben, die über verschiedene Modelle 
den BVK als ihre berufspolitische Heimat sehen.

Wir verstehen uns als Unternehmerverband und treten 
als Arbeitgeberverband in Tarifverhandlungen auf.

Wir stützen uns auf die Arbeit von über 300 
Ehrenamtlern in 16 Landesverbänden und 79 
Bezirksverbänden.

_

Gestatten?
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Ausblick: „125 Jahre BVK“ 7./8. Mai 2026 in Berlin

Quelle: erstellt mit ChatGpt
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 Dialog mit den VU und dem GDV

 Dialog mit anderen Interessenverbänden, Behörden, der Presse etc.

 Vertretung der Vermittler in Gremien

 Ständige aktive Weiterentwicklung unseres Berufsbildes

 Klare Positionierung in Fragen der Berufsausübung

 Ständige Ausweitung unseres Leistungs-Portfolios

 Erfüllung satzungsgemäßer Aufgaben. _

Was macht der BVK?
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• Wird die stationäre Versicherungsvermittlung noch gebraucht?

• Ist das aktuelle Geschäftsmodell der Versicherungsvermittlung noch 
zeitgemäß?

• Wodurch wird das Geschäftsmodell bedroht?

• Wie soll nach unserer Überzeugung das Geschäftsmodell zukünftig 
aussehen?

• Was können/müssen wir tun?

• Wie können/müssen wir das tun? _

Unsere täglichen Grundsatzfragen
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Tagesaktuelle Berufsstands-Politik
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 Ausgangspunkt: Krise der gesetzlichen AV ist unbestritten

 Aktuelle Regierung strebt deutliche Reformen an

 Status Quo: Vorschläge und eine Kommission

 Stellungnahme des BVK: 
Positiv, dass dieses Thema ernsthaft angegangen wird
Kritisch in Einzelpunkten

Aktuelles Schwerpunkt-Thema: Zukunft der Altersvorsoge
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 Welche Rolle werden Vermittler bei einer reformierten AV noch spielen?

 Wird unser sozialpolitischer Auftrag angemessen gewürdigt?

 Wird unser Erfolgsbeitrag zum Geschäftsmodell der Assekuranz 
angemessen gewürdigt? (AV wird verkauft, nicht gekauft!)

 Bleibt AV ein Bestandteil unseres Geschäftsmodells?

 Trägt AV weiterhin zum Ertragsmodell des Vermittlerbetriebes bei und 
wird das auskömmlich sein?

 Wo sind verlässliche Mitstreiter in der Sache?

Entscheidende Fragen
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 Zur Erinnerung: 2021 kommentierte der GDV-GF zur Riester-Reform: 

„Im Zuge der Reform lässt sich auch über ein einfaches, digital 
vertriebenes und kostengünstiges Standardprodukt reden“

 Fünf Jahre später: GDV-Präsident Rollinger führt ein execution-only“-
Produkt ins Feld, das aber nur ein zusätzliches Angebot sein soll.

 Übersetzt handelt es sich um ein AV-Produkt ohne Beratung und 
Dokumentationspflicht, eben nur die Abwicklung, die „execution“.

 Wehret den Anfängen: Heute AV, morgen PKV, übermorgen SuH?

Clash zwischen BVK und (Teilen des) GDV
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Unsere Arbeit in Brüssel und Berlin
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• Hauptangriffspunkte: 
Angeblich mangelhafte Transparenz der Vergütung

• Ursachen:
- eine für politische Entscheidungsträger und Teile der
Presse schwer zu durchschauende Thematik

- eine hohe Dynamik in der Besetzung regulatorischer
Entscheidungsträger (wer sitzt in den Parlamenten?)

- wohlfeile und scheinbare einfache Lösungsvorschläge 
selbsternannter Experten und Verbraucherschützer_

Warum kommt das Thema „Vergütung“ immer wieder?
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Problem: Wo ist Sachverstand ohne Ideologie?
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BIPAR mid-term Meetings vom 08. bis zum 10 Februar 2023

BMWi/

BMFin
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Die EU: Das Bohren ganz dicker Bretter!

• Über 700 Abgeordnete

• 27 Kommissare

• Über 30.000 Mitarbeiter nur 
bei der Kommission

• Über 20 Ausschüsse_
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19

Eine besondere Herausforderung: Kompetenz für Vermittlerfragen?
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Unsere Positionierung gegenüber der Politik:

• Regulierung: in der Regel berufspolitisch 
inakzeptabel, unnötig und ungeeignet 

• Info: Wenn es Fehlanreize durch zu hohe Vergütung 
gibt, dann bei anderen Marktakteuren als bei uns!

• Ein Eingriff in die aktuellen Vergütungsmodelle ist 
nicht nachhaltig, weil Lasten der Unterversicherung 
auf die kommenden Generationen verteilt werden._
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 Keine Vermittlung ohne 
Beratung!

 Beratung und 
Dokumentation in allen

Kanälen!

Warum?

 Das ist täglich gelebter, 
tatsächlicher 
Verbraucherschutz!

Unsere grundsätzliche Positionierung
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Ungeeignete Personen?
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Wir sind gut aufgestellt:

 Gefragte Experten bei Politik, Behörden, VU, Gremien…

 Erfolgreiche Lobbyisten

 Engagiertes Ehrenamt.

 Professionelles Hauptamt

 ein „Gemeinsames Haus“

Zuversichtlicher Zukunftsblick
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Danke für Ihre Aufmerksamkeit

Sie sahen eine Präsentation 

des

Bundesverbandes 

Deutscher  Versicherungskaufleute e.V.

Bonn – Berlin - Brüssel


